
前提 特になし
・年度の指定による条件付けあり（4月1日より）
・担当者の指定による条件付けあり

タイトル 出力内容 備考

取扱業務等の区分（大分類） 労働局分類で「▼」が付いているもの

取扱業務等の区分（小分類） 労働局分類で「▼」が付いていないもの

常用求人数
「取扱業務等の区分」に当て嵌まる
『ステータス』が「アクティブ」の求人案件の『採用募集人数』を合計した値
（指定した年度内に登録した求人のみ）

・「若干名」は除く（意味合いとしては「0」名と同様の扱い）
・派遣パックの場合のみ、求人案件の『雇用形態』が「ス
ポット」もしくは「派遣社員」もしくは「業務委託」でないこと。
という条件が付与される

有効求職者数
「取扱業務等の区分」に当て嵌まる
削除されていないキャンディデイトの数
（指定した年度末までに登録したキャンディデイト全て）

新規求職申込件数
「取扱業務等の区分」に当て嵌まる
削除されていないキャンディデイトの数
（指定した年度内に登録したキャンディデイトのみ）

常用就職件数
「取扱業務等の区分」に当て嵌まるキャンディデイトの
アプライが「入社」までいき、かつ売上を登録したキャンディデイト数
（指定した年度内に入社したキャンディデイトのみ※）

※売上の『入社日』が記載されている必要あり

無期雇用就職件数 雇用期間が空白の求人案件の数

6か月以内退職者数 雇用期間が空白で、かつ売上の『退職日』が6か月以内の求人案件の数

第2号手数料(常用)

「取扱業務等の区分」に当て嵌まるキャンディデイトの
アプライが「入社」までいき、かつ売上を登録した時の以下の計算式の合計
額
計算式：（『年収』×『料率』×0.01＋『定額手数料』）×（1＋『消費税率』）
（指定した年度内に入金する予定の売上のみ※）

※売上の『入金予定日』が記載されている必要あり
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前提

①『ステータス』が「アクティブ」且つ削除済みでない求人案件
②『ステータス』が「アクティブ」でない、もしくは削除済みの求人案件が入社
まで進んでいるもの
以上を合わせた求人が基準となり、アプライがある数だけ出力される。
但し、アプライがない場合も１行出力される。

担当者の指定による条件付けあり

タイトル 出力内容 備考

受付年月日 求人案件の『登録日時』

求人番号 求人案件の『求人番号』

求人事業所 会社情報の『正式名称』 『正式名称』が空の場合は『会社名』

所在地 会社情報の『住所』

会社担当者 求人案件の『会社担当者』で選択している会社担当者の『氏名』

会社電話番号 求人案件の『会社担当者』で選択している会社担当者の『電話番号』

求人数（名） 求人案件の『採用募集人数』

就労場所 求人案件の『勤務地』

賃金等 求人案件の『年収』

有効期間 求人案件の『有効期間』 『有効期間』が空の場合は「定め無し」という固定文字列

職種 求人案件の『職種分類』と求人案件の『職種』を結合した文字列 改行区切りで結合

雇用形態 求人案件の『雇用形態』

雇用期間 求人案件の『雇用期間』 『雇用期間』が空の場合は「定め無し」という固定文字列

求職者氏名 アプライしたキャンディデイトの『名前』

案件紹介日 最古のアプライの『アプライ日時』 アプライがない場合は空白

採用・不採用
アプライ結果が入社の場合、『採用』
アプライ結果が不合格・辞退の場合、『不合格』

左記以外の場合は空白

現進捗 アプライの『段階』＋『結果』

採用年月日 登録された売上の『入社日』 アプライ及び売上がない場合は空白

労働契約
求人案件の雇用期間が両方空白の場合、『無期』
求人案件の雇用期間が入力有の場合、『有期』

転職勧奨禁止期間 労働契約が無期の場合、売上の『入社日』～売上の『入社日』の2年後

6か月以内の離職状況 労働契約が無期で、売上の『退職日』が6か月以内の場合、『離職』

返戻金 6か月以内の離職状況が離職の場合、売上の返金が0円でなければ『有』 左記以外の場合は空白

備考 空白

【労働局指定求人管理簿】



前提 『結果』が「入社」であるアプライが基準 担当者の指定による条件付けあり

タイトル 出力内容 備考

受付年月日 キャンディデイトの『登録日時』

求職者番号 キャンディデイトの『キャンディデイト番号』

氏名 キャンディデイトの『名前』

生年月日 キャンディデイトの『誕生日』

住所 キャンディデイトの『住所』

希望職種等 キャンディデイトの『希望職種１』と『希望職種２』を結合した文字列 改行区切りで結合

希望雇用形態 キャンディデイトの『希望雇用形態』

有効期間 キャンディデイトの『有効期間』 『有効期間』が空の場合は「定め無し」という固定文字列

求人番号 アプライした求人案件の『求人番号』

紹介年月日 最古のアプライの『アプライ日時』

求人事業所 アプライした会社情報の『正式名称』 『正式名称』が空の場合は『会社名』

求人雇用形態 アプライした求人案件の『雇用形態』

就職年月日 登録された売上の『入社日』

採用・不採用
アプライ結果が入社の場合、『採用』
アプライ結果が不合格・辞退の場合、『不合格』

現進捗 アプライの『段階』＋『結果』

労働契約
求人案件の雇用期間が両方空白の場合、『無期』
求人案件の雇用期間が入力有の場合、『有期』

転職勧奨禁止期間 労働契約が無期の場合、売上の『入社日』～売上の『入社日』の2年後

6か月以内の離職状況 労働契約が無期で、売上の『退職日』が6か月以内の場合、『離職』

返戻金 6か月以内の離職状況が離職の場合、売上の返金が0円でなければ『有』

備考 空白

【労働局指定求職管理簿】



前提

①削除されていないキャンディデイト
②入社まで進んでいるが、削除されたキャンディデイト
以上を合わせたキャンディデイトが基準となり、アプライがある数だけ出力さ
れる。
但し、アプライがない場合も１行出力される。

担当者の指定による条件付けあり

タイトル 出力内容 備考

受付年月日 キャンディデイトの『登録日時』

求職者番号 キャンディデイトの『キャンディデイト番号』

氏名 キャンディデイトの『名前』

生年月日 キャンディデイトの『誕生日』

住所 キャンディデイトの『住所』

希望職種等 キャンディデイトの『希望職種１』と『希望職種２』を結合した文字列 改行区切りで結合

希望雇用形態 キャンディデイトの『希望雇用形態』

有効期間 キャンディデイトの『有効期間』 『有効期間』が空の場合は「定め無し」という固定文字列

求人番号 求人案件の『求人番号』 アプライがない場合は空白

紹介年月日 最古のアプライの『アプライ日時』 アプライがない場合は空白

求人事業所 会社情報の『正式名称』
アプライがない場合は空白
『正式名称』が空の場合は『会社名』

求人雇用形態 アプライした求人案件の『雇用形態』

就職年月日 登録された売上の『入社日』 アプライ及び売上がない場合は空白

採用・不採用
アプライ結果が入社の場合、『採用』
アプライ結果が不合格・辞退の場合、『不合格』

現進捗 アプライの『段階』＋『結果』

労働契約
求人案件の雇用期間が両方空白の場合、『無期』
求人案件の雇用期間が入力有の場合、『有期』

転職勧奨禁止期間 労働契約が無期の場合、売上の『入社日』～売上の『入社日』の2年後

6か月以内の離職状況 労働契約が無期で、売上の『退職日』が6か月以内の場合、『離職』

返戻金 6か月以内の離職状況が離職の場合、売上の返金が0円でなければ『有』

備考 空白

【労働局指定求職管理簿（全登録者）】



前提 入社まで進んでいるアプライから売上が登録されているものが基準 担当者の指定による条件付けあり

タイトル 出力内容 備考

支払者氏名または事業所名称会社情報の『正式名称』 『正式名称』が空の場合は『会社名』

徴収年月日 売上の『入金予定日』

手数料の種類 「紹介手数料」という固定文字列

手数料額
以下の計算式の結果値
計算式：（『年収』×『料率』×0.01＋『定額手数料』）×（1＋『消費税率』）

第二種特別加入保険料に
係る手数料

空白

賃金等 売上の『年収』

手数料の算出根拠 『年収料率』、『年収料率＋固定手数料』、『固定手数料』

備考 空白

【労働局指定手数料管理簿】


