
マッチングッドリニューアル版【MatchinGood 2nd】

リリース記念 第3弾！

セミナープログラム

日
程

東京 2018年11月15日
時間：14:30～16:30（受付14:10~）
会場：TKP新橋カンファレンスセンター
住所：東京都港区西新橋1丁目15-1

大手町建物田村町ビル

お問合せ先：豊田（とよだ）＜TEL＞03-6457-9995＜MAIL＞toyoda@matchingood.co.jp

主催：マッチングッド株式会社

木
参加費用：¥5,000(税別)

※経営幹部参加特典あり

経営者様および部長以上の幹部の方は、
ご同席者も含め無料ご招待いたします

第一講座 『派遣労働者の均衡・均等待遇に向けた
派遣会社の取り組みについて』

⚫ 派遣労働者の均衡・均等待遇の基本的な考え方とは？

⚫ 労使協定方式を採用するにあたって注意すべきポイントを大公開！

⚫ 派遣労働者の賃金制度をどのように設計していくか

⚫ 派遣労働者の評価制度をどのように設計していくか・・・etc.

第二講座 『派遣ビジネスの成長に不可欠なシステム戦略』
⚫ 働き方改革にどう向き合う？法改正とシステム運用

⚫ 大公開！派遣システム市場の実情と各種サービスの特徴

⚫ 業績上り坂！好調な派遣会社の集客ノウハウとは？

⚫ まさに今、派遣会社がクラウド化を進めるべき理由とは？

・同一労働同一賃金の内容はわかるけれど、具体的にどう動けばいいかわからない…

・特定派遣から一般派遣へ切り替えたが、まだまだ理解が追い付いていない…

・派遣システムの必要性は感じているが、なかなか導入まで踏み切れない…

激動の派遣業界を生き抜く！
～働き方改革による変更点、貴社では対応できていますか？～

マッチングッド株式会社

セールスマーケティング部

豊田美沙貴

社会保険労務法人すばる

岡部訓二


